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Em 1° de fevereiro de 2022, as 14h, foi
aberto o ano judiciario de 2022 no Superior
Tribunal de Justica, em sessdo realizada por
sua Corte Especial. Como a cada inicio de
ano forense, muitas expectativas sdo criadas
em relacdo a temas relevantes, ndo so para
a advocacia, mas a sociedade como um
todo.

No ambito da saude, a Segunda Secdo
devera prosseguir com o julgamento do
Tema 1.016, atinente ao reajuste por faixa
de etaria pelos planos de saude, o qual foi
suspenso por pedido de vista da ministra
Nancy Andrighi e do ministro Villas Bobas
Cueva.

Relembrando o caso, quando do julgamento
do REsp n° 1.715.798/RS, em 04/06/2019, o
ministro  relator,  Paulo de  Tarso
Sanseverino, prop0s a afetacao do recurso
especial ao rito do artigo 1.016 do Cdodigo
de Processo Civil para, em conjunto com 0s
REsps 1.728.839/SP, 1.726.285/SP;
1.716.113/DF; 1.721.776/SP e; 1.723.727/SP,
formar precedente qualificado sobre as
seguintes questdes: a) a validade da clausula
contratual de plano de salde coletivo que
prevé reajuste por faixa etaria e; b) o 6nus
da prova da base atuarial do reajuste.

Com efeito, a validade do reajuste por faixa
etaria em plano individuais e familiares ja
havia sido enfrentada pela Corte Superior
do STJ, com o Tema Repetitivo n°® 952, em
que restou firmada a seguinte tese: “O
reajuste de mensalidade de plano de saude
individual ou familiar fundado na mudanc¢a de
faixa etaria do beneficiario é valido desde que
() haja previsGo contratual, (i) sejam
observadas as normas expedidas pelos 0rgdos
governamentais reguladores e  (iii) néo

sejam aplicados percentuais desarrazoados
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ou aleatdrios que, concretamente e sem
base atuarial idbnea, onerem
excessivamente 0 consumidor ou
discriminem o idoso”.

Porém, a tese firmada deixou de
abranger os reajustes praticados pelos
planos de saude coletivos o que demanda
a atuagdo especifica do Tribunal da
Cidadania.

Ressalta-se que a questdo ja foi decidida
pelo Tribunal de Justica do Estado de Sdo
Paulo que, ao instaurar Incidente de
Demandas Repetitivas (IRDR) n° 11,
firmou duas teses, sendo a primeira:
“TESE 1 - E vdlido, em tese, o reajuste por
mudang¢a de faixa etaria aos 59 (cinquenta
e nove) anos de idade, nos contratos
coletivos de plano de saude (empresarial ou
por adesdo), celebrados a partir de
071.01.2004 ou adaptados a Resolucdo n°
63/03, da ANS, desde que (I) previsto em
clausula  contratual clara, expressa e

inteligivel, contendo as faixas etdrias e 0s
percentuais aplicaveis a cada uma delas, (11)
estes estejam em consondncia com a
ResolucGo n° 63/03, da ANS, e (lll) ndo
sejam aplicados percentuais desarrazoados
que, concretamente e sem base atuarial

idonea, onerem excessivamente 0
consumidor ou discriminem o idoso”.

Explica-se, nesse ponto, que a Resolugdo
Normativa n® 63/03, citada na Tese 1
firmada pelo TJSP, define os limites a
serem observados para adog¢do de
variacdo de preco por faixa etaria nos
planos privados de assisténcia a saude
contratados a partir de 1° de janeiro de
2004. Dentre alguns critérios, a
Resolucdo estabelece quais as faixas
etarias a serem adotadas, dispde que o
valor fixado para a Ultima faixa etaria nao
podera ser superior a seis vezes o valor
da primeira, que a variacdo acumulada
entre a sétima e a décima faixa ndo
poderd ser superior a variagdo
acumulada entre a primeira e a sétima
faixa e que as varia¢8es por mudanca de
faixa etaria ndo poderao apresentar
percentuais negativos.

A segunda tese fixada no IRDR foi a
seguinte: “TESE 2 - A interpretacdo correta do
art. 3% I, da Resolucdo n° 63/03, da ANS, é
aquela que observa o sentido matemadatico da
express@o "variacGo acumulada”, referente ao
aumento real de preco verificado em cada
intervalo,  devendo-se aplicar, para  sua
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apuracdo, a respectiva formula matematica,
estando incorreta a soma aritmética de
percentuais de reajuste ou o cdlculo de média
dos percentuais aplicados em todas as faixas
etarias”.

Em seu voto pela afetacdo do Tema, o
ministro Paulo de Tarso dispds que “o direito
de assisténcia a saude é uma emanacdo do
principio da dignidade da pessoa humana, e
como tal merece um tratamento uniforme pelo
Judiciario, para se evitar, de um lado o
sacrificio de direito tdo caro ao ser humano, e,
de outro o comprometimento do mutualismo
que assegura as coberturas oferecidas pelos
planos de saude”.

Ainda, o relator justificou cada uma das
controvérsias propostas. Em relacdo a
validade da clausula de reajuste por faixa
etaria, em que pese ja tenha sido firmado
entendimento no Tema 952/STJ, e mesmo ja
havendo uma jurisprudéncia pacificada no
Tribunal Superior de sua aplicacao aos
contratos coletivos, tal ndo obsta a subida
de recursos a Corte para tratar da questdo,
eis que apenas uma tese firmada em
julgamento repetitivo autoriza os Tribunais
de apelagdo a submeterem recursos
especiais ao juizo de
conformacdo/retratagdo previsto no art.
1.040 do CPC.

Por outro lado, existe entendimento no
Superior Tribunal de Justica de que a
abusividade do reajuste ndo pode ser
declarada com base em mera “afirmacdo
genérica” da inadequacdo dos indices
praticados.

Desta forma, o O6nus da prova da base
atuarial do reajuste é uma  questdo

processual que deriva diretamente da
primeira  controvérsia, entendendo 0
ministro relator pela necessidade de firmar
precedente qualificado para se evitar que a
questao processual conduza a resultados
nao uniformes durante a aplicacdo da tese a
ser firmada.

A questdo analisada é de tamanha
relevancia social que, em 10/02/2020, foi
realizada audiéncia publica para discuti-la.

Na oportunidade foram ouvidos advogados,
economistas, membros do  Ministério
Publico, da Defensoria Publica,
representantes da ANS, representantes das
operadoras de saude e outros membros da
sociedade civil.

A sustentabilidade das empresas e o0s
direitos dos idosos foram os principais
pontos do debate.

A representante do Instituto Brasileiro de
Defesa do Consumidor (ldec) destacou a
necessidade de se considerar a hiper
vulnerabilidade do consumidor idoso nos
planos de salde, apontando que as pessoas
com mais de 59 anos representam o
segundo maior publico do mercado, atras
apenas da faixa etaria entre 0 e 18 anos.

O representante do Grupo de Atuacao
Estratégica da Defensoria Publica do Colégio
Nacional de Defensores Publicos Gerais
defendeu que o0s mecanismos utilizados
pelas  operadoras nao levam em
consideracao o tempo durante o qual o
usuario utiliza o plano e eixam o0s 0s
beneficiarios sem assisténcia devido aos
aumentos abusivos ao longo do tempo de
uso.
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O procurador da Republica, Fabiano de
Moraes, ressaltou, igualmente, que, mesmo
com 0 avanco legislativo, a falta de previsao
de limites entre as faixas etarias resultou em
aumentos concentrados nas Ultimas faixas,
0 que inviabilizou a permanéncia de muitos
idosos nos planos.

Por outro lado, o economista Sandro Leal
Alves, da Federacao Nacional de Saude
Suplementar (FenaSaude), apontou o
aumento exponencial dos gastos conforme
0 avan¢co da idade, o que justifica a
diferenca no preco.

O economista José Cechin, do Instituto de
Estudos de Saude Suplementar, frisou que o
Brasil tem um problema de politica publica a
ser resolvido, nao sendo possivel afirmar
que o reajuste dos pre¢os para os idosos
seja abusivo, pois as atualizacbes sequer
cobrem os custos das operadoras.

Por sua vez, o representante da ANS disp0s
sobre a validade da clausula de reajuste,
pois o proprio legislador trouxe protecao
aos idosos com mais de 60 anos que
estejam nos planos de saude ha mais de
dez anos. Isso porque, a Lei n® 9.656/98,
conhecida como a Lei dos Planos de Saude,
em seu artigo 15, paragrafo Unico, veda a
variacdo das contraprestacdes pecuniarias
para consumidores com mais de sessenta
anos de idade, que participarem dos
produtos previstos na referida lei ha mais de
dez anos.

Apoés a realizacdo da audiéncia publica, o
julgamento do Tema 1.016 iniciou-se em
24/11/2021, tendo sido proferido apenas o
voto do ministro relator, que propds a
fixacdo da tese repetitiva, com pedido de
vista conjunta pelos ministros Nancy

Andrighi e Villas Bbas Cueva, conforme ja
informado.

A discussao sera retomada pelo STJ em
09/02/2022 e, segundo o Banco Nacional de
Demandas Repetitivas do Conselho Nacional
de Justica, pelo menos 9 mil a¢des estao
suspensas em todo o pais aguardando a
tese a ser firmada.
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SOBRE O NWADYV

Em um pais de dimens8es continentais e que guarda indiscutiveis
peculiaridades regionais, a presenca fisica do NWADV, em cada estado
brasileiro, constitui-se como verdadeiro diferencial de sua atuacao.

O NWADV possui estrutura fisica propria em todas as capitais
brasileiras e em algumas cidades estratégicas do interior do pais e
atende toda e qualguer demanda de natureza juridico-empresarial,
destacando-se pela maneira objetiva, correta, moderna e eficaz que
adota para assessorar clientes e solucionar problemas.
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